Zalqgcznik do uchwaty
Rady Pedagogicznej
Nr P04.0220.1.13.2021
z dnia 23.11.2021

§ 35.
1. W przedszkolu zatrudnia si¢:
1) intendenta;
2) kucharke;
3) pomoc kuchenna;
4) pomoc nauczyciela;
5) konserwatora;

2. Do obowigzkow intendenta nalezy:

1) zakup potrzebnych produktow spozywczych o wysokiej jakosci i waznym terminie
przydatnosci do spozycia, wiasciwe ich przechowywanie w magazynie oraz
wydawanie szefowej kuchni zgodnie z raportem zywieniowym;

2) planowanie jadtospiséw zgodnie z normami i kaloryczno$cig, wywieszanie ich dla
rodzicow;

3) realizowanie i przestrzeganie zasad GMP, GHP, HACCP;

4) nadzorowanie sporzadzania i porcjowania positkdw przez personel;

5) sporzadzanie dziennych raportéw zywieniowych;

6) prowadzenie kartoteki magazynu Zywnosciowego, sporzadzanie rozliczen
miesiecznych, przygotowywanie magazyndéw do inwentaryzacji;

7) nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem kuchni/ przygotowanie i porcjowaniem
positkéw/ zgodnie z normami, oszczgdnym gospodarowaniem

8) utrzymywanie czystosci i porzadku w magazynach zywnosciowych zgodnie
przepisami sanitarnymi i bhp;

9) odpowiadanie za wlasciwe przechowywanie produktéw zywnosciowych za ich
jakos¢ i termin przydatnosci do spozycia;

10) kontrolowanie czystosci pomieszczen kuchni, staty nadzor nad pracownikami kuchni;

11) przyjmowanie odptatnosci od rodzicow;

12) prowadzenie zgodnie z przepisami finansowymi dokumentacji — kwitariusze, raporty
kasowe;

13) w wyznaczonym terminie odprowadzanie pieniedzy do banku;

14) prowadzenie zeszytu depozytowego;

15) przygotowanie do inwentaryzacji na koniec roku $rodkow pienieznych (gotéwki w
kasie, stanu konta, czekow, depozytow, kwitariuszy czystych i drukéw S$cistego
zarachowania);

16)rozliczanie srodkéw pieni¢znych przeznaczonych na zakup zywnosci na podstawie
rachunkéw sprawdzonych i podpisanych przez dyrektora oraz zaewidencjonowanych
w odpowiednich rejestrach;

17)dbanie o zaopatrzenie apteczki w kuchni w potrzebne leki i artykuty sanitarne;

18) przestrzeganie, przepisbw bhp, przeciwpozarowych, wykonywanie badan
okresowych;

19) zglaszanie dyrektorowi zauwazonych uszkodzen i niesprawnosci, ktére moga
stwarzaé grozne nastepstwa dla zdrowia i zycia przebywajacych w przedszkolu dzieci
i pracownikéw lub przynie$¢ szkode w mieniu przedszkola;
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20) dbanie o mienie przedszkola, chronienie informacji;

21)wykonywanie innych czynnosci poleconych przez dyrektora, wynikajagcych z
organizacji przedszkola;

22)segregowanie na biezaco produktéw w magazynach;

23)odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone pieniadze i inne wartosci;

24) odpowiedzialno$¢ za prowadzenie magazynu Zywnosciowego;

25)odpowiedzialno$¢ za gospodarke drukami $cislego zarachowania;

26)odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie obowigzujacych przepisow w zakresie
prowadzenia operacji kasowych;

27) odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu;

28) odpowiedzialnos¢ za powierzony sprzet;

29)prawidlowe i terminowe naliczanie i pobieranie odptatnosci;

30) przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposéb jak najbardzie;j
efektywny.

. Do zakresu obowigzkow kucharki nalezy:

1) uczestniczenie w planowaniu jadtospisow i przygotowywaniu wedlug niego positkow;

2) przestrzeganie wlasciwego podziatu pracy w kuchni i nadzor nad jej wykonaniem;

3) przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisoéw higieniczno-sanitarnych,
dyscypliny pracy, BHP i ppoz.;

4) dbanie o najwyzszg jako$¢ i smak positkéw ($niadanie, obiad, podwieczorek) i
wydawanie ich o wyznaczonych godzinach;

5) Sciste przestrzeganie receptury przygotowywanych positkow;

6) racjonalne wykorzystywanie w positkach dla dzieci i personelu produktow
spozywczych;

7) wiasciwe porcjowanie positkéw zgodnie z normami zywienia;

8) oszczedne gospodarowanie produktami spozywczymi i sprzegtem;

9) przygotowywanie i przechowywanie probek pokarmowych zgodnie z zaleceniami
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej;

10)utrzymywanie wzorowej czystosci kuchni i pomieszczen przyleglych, sprzetow i
naczyn oraz odziezy ochronnej; _

11)czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci — nie wydawanie pokarméw w stanie ptynnym
0 wysokiej temperaturze, zabranianie wstgpu do pomieszczen kuchennych osobom
niezatrudnionym w kuchni;

12) dezynfekowanie stotéw sprzetu i podtog srodkami dezynfekujacymi;

13)uzywanie sprzetu i urzadzen zgodnie z instrukcja i przeznaczeniem;

14) segregowanie odpadow powstatych podczas pracy w kuchni;

15)uzywanie czystej odziezy ochronnej (fartuch, czepek, zapaska) podczas wykonywania
codziennych obowigzkow;

16) przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak najbardziej
efektywny;

17)dbanie o mienie przedszkola, chronienie informacji, ktérych ujawnienie moze
narazi¢ przedszkole lub konkretne osoby na szkody materialne lub moralne;
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18) przestrzeganie by po zakonczonej pracy wylaczy¢ zrédlo energii elektrycznej,
gazowej, wody i zabezpieczy¢ pomieszezenia przed wlamaniem;

19)wykonywanie innych prac wynikajacych z potrzeb przedszkola zleconych przez
dyrektora.

Do zakresu obowigzkéw pomocy kuchennej nalezy:

1) obrébka wstepna warzyw, owocow oraz wszelkich surowcow do produkcji positkow
(mycie, obieranie, czyszczenie);

2) rozdrabnianie warzyw, owocéw i innych surowcow z uwzglednieniem wymogoéw
technologii i instrukcji obstugi maszyn gastronomicznych;

3) przygotowanie potraw zgodnie z wytycznymi szefa kuchni i oszczedne
gospodarowanie artykutami spozywczymi;

4) pomoc w porcjowaniu i wydawaniu positkow;

5) utrzymanie czystosci i porzadku na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad
higieniczno-sanitarnych, BHP i ppoz. oraz dyscypliny pracy;

6) mycie naczyn i sprz¢tu kuchennego;

7) sprzatanie kuchni, obieralni, zmywalni, szafy ze sprz¢tem kuchennym;

8) dorazne zastgpowanie szefa kuchni w przypadku jego nieobecnosci;

9) dbanie o wiasciwe segregowanie odpadow i wynoszenie ich w wyznaczone miejsce;

10) Uzywanie czystej odziezy ochronnej (fartuch, czepek, zapaska) podczas
wykonywania codziennych obowigzkow; |

11) Przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywaniec go w sposoéb jak
najbardziej efektywny;

12) Przestrzeganie, przepisow BHP przeciwpozarowych, wykonywanie badan
okresowych;

13) Zgtaszanie dyrekcji zauwazonych uszkodzen i niesprawnosci, ktére moga stwarzaé
grozne nastgpstwa dla zdrowia i Zzycia przebywajacych w przedszkolu dzieci i
pracownikow lub przynies¢ szkody w mieniu przedszkola;

14) Dbanie o mienie przedszkola, chronienie informacji, ktérych ujawnienie moze narazi¢
przedszkole lub konkretne osoby na szkody materialne lub moralne;

15) Wykonywanie innych prac wynikajacych z potrzeb przedszkola zleconych przez
dyrektora.

Do zakresu obowigzkow pomocy nauczyciela nalezy:

1) opieka nad dzie¢mi-pomoc przy dzieciach w sytuacjach tego wymagajacych, pomoc
dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu sie, przy korzystaniu z toalety i myciu rak,
sprzatanie i mycie dzieci po niezamierzonych czynno$ciach fizjologicznych, opieka
w czasie spacerdw i wycieczek, udzial w przygotowaniu pomocy do zajec,
uroczystosci, pomoc podczas zajeé;

2) organizacja posilkéw-nakrywanie do positkow, sprzatanie naczyn, mycie stolikow,
estetyczne podawanie positkow, pomoc przy karmieniu dzieci;

3) sprzgtanie- codzienne sprzgtanie wyznaczonych pomieszczen- zamiatanie, Scieranie
kurzu na mokro ze sprzetow, zabawek, pomocy dydaktycznych, parapetow, polek,
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zmywanie podlogi, odkurzanie dywanow, mycie umywalek, sedeséw, muszli
klozetowych wraz z glazurg przy uzyciu srodkow dezynfekujacych;

4) sprzatanie okresowe - pranie i zmiana recznikéw, prasowanie wg potrzeb, zmiana
poscieli, pranie i zmiana firan, mycie okien, pranie dywandéw, mycie lamperii,
zabawek, mebli sprzetow;

5) zastgpstwo w czasie nieobecnosci innego pracownika;

6) odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

7) odpowiednie zabezpieczanie przed dzieémi produktéw chemicznych ($rodki
czystosci);

8) przestrzeganie zasad i przepisoéw bhp i ppoz;

9) dbanie o powierzony sprzgt, rosliny i zwierzeta, zabezpieczanie przed kradziezg

10)rzeczy i przedmiotéw, zamykanie okien i drzwi, zglaszanie wszelkich zagrozen i
uszkodzen sprzgtu;

11) wykonywanie badan lekarskich zgodnie z przepisami;

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora lub nauczyciela zwigzanych z
organizacjg pracy w przedszkolu;

13) przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak
najbardziej efektywny;

14) Nieudzielanie rodzicom informacji na temat dzieci.

Do zakresu czynnos$ci konserwatora nalezy: .

1) Utrzymywanie czystosci i porzadku wokol przedszkola i na jego posesji: koszenie
trawy, grabienie lisci, zamiatanie, od$niezanie, oczyszczanie z lodu;

2) Utrzymywanie w sprawnosci technicznej wyposazenia przedszkolnego, dokonywanie
drobnych napraw urzadzen technicznych oraz zabawek i pomocy dydaktycznych;

3) Przekazywanie do punktéw napraw specjalistycznych urzadzen, ktérych nie mozna
naprawi¢ we wlasnym zakresie;

4) Pomoc w transporcie i zaopatrzeniu w przypadku materiatéw duzych i ciezkich;

5) Wykonywanie prac konserwacyjnych, malarskich drobnych prac remontowych;

6) Przestrzeganie przepisow BHP, PPOZ i sanitarnych;

7) Wywieszanie flagi panstwowej w dniach poprzedzajgcych swigta narodowe;

8) Zglaszanie dyrekcji zauwazonych uszkodzen lub niesprawnosci, ktére moga stwarzaé
grozne nastgpstwa dla zdrowia i Zzycia przebywajacych w przedszkolu dzieci
i pracownikéw lub przynies$¢ szkode w mieniu przedszkola;

9) Wykonywanie innych czynnosci poleconych przez dyrektora, wynikajacych
Z organizacji pracy przedszkola;

10) Odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu.

11) Odpowiedzialno$¢ materialna za powierzony sprzet, narzedzia, materialy;

12) Odpowiedzialnos¢ za bezpieczne funkcjonowanie naprawianych urzadzen;

13) Odpowiedzialnos¢ za powierzone klucze od budynku przedszkola;

14) Wykonywanie badan okresowych;

15)Dbanie o mienie przedszkola, chronienie informacji, ktdérych ujawnienie moze
narazi¢ przedszkole lub konkretne osoby na szkody materialne lub moralne;
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16) Przestrzeganie by po zakonczonej pracy wylaczy¢é zrodto energii elektrycznej,
zabezpieczy¢ pomieszczenia przed wlamaniem;

17) Odpowiedzialno$¢ materialna za powierzony sprzet, narzedzia, materiaty, oszczedne
gospodarowanie nimi;

18) Przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak najbardziej
efektywny.

§ 36.

. Prawa pracownikdéw administracyjno-obstugowych:

1) Zatrudnienia na stanowisku pracy zgodnie z umowsg o pracge i posiadanymi
kwalifikacjami;

2) Terminowego otrzymywania wynagrodzenia za prace;

3) Wypoczynku w dniach wolnych od pracy, po zakonczeniu pracy w dni robocze oraz
podczas urlopow;

4) Jednakowego i réwnego traktowania przez Pracodawce z tytulu wypelniania
jednakowych obowigzkow;

5) Wykonywania pracy w warunkach zgodnych z przepisami BHP;

6) Tworzenia i przystgpowania do organizacji reprezentujgcych Pracownikow.

§37..

Pracownicy obstugi i administracji przedszkola sg zobowigzani do:

1) jednakowego traktowania wszystkich dzieci i rodzicow niezaleznie od ich
pochodzenia, stanu majatkowego, wyznania, statusu ekonomicznego itp.;

2) przestrzegania praw dziecka okreslonych w niniejszym statucie;

3) dbania o bezpieczenstwo dzieci;

4) przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegdlnosci z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy i prawa pracy;

5) taktownego zachowania wobec przetozonych, innych pracownikéw przedszkola,
dzieci przedszkola i ich rodzicow oraz interesantow;

6) wspolpracy z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci;

7) sumiennego wykonywania obowigzkow stuzbowych;

8) troski o tad, porzadek oraz mienie przedszkola.
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DZIAYL VI
DZIECI W PRZEDSZKOLU

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki dzieci w przedszkolu

§ 38.
. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku od 3 do 6 roku zycia, do momentu
rozpoczecia przez nie nauki szkolnej. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze przyja¢ do przedszkola dziecko w wieku 2,5 lat.
. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktéremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego,
moze uczeszcza¢ do przedszkola nie diuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat.
. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajgcego potrzebom, zainteresowaniom
i mozliwosciom psychofizycznym dzieci w wieku przedszkolnym,;
2) szacunku dla swoich potrzeb;
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania godnosci osobistej i whlasnosci intelektualne;j;
5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
7) rozwijania cech indywidualnych i postaw twdrczych.
. W przedszkolu wspélnie z dzie¢mi ustalane sg normy zachowania. Dziecko
w przedszkolu ma obowigzek:
1) przestrzegania ustalonych zasad postgpowania zgodnych z normami i wartosciami
wspolzycia spotecznego, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
2) traktowania z szacunkiem i zyczliwoscig wszystkich rowiesnikow i 0s6b dorostych;
3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach i zabawach prowadzonych przez nauczycieli;
4) stuchania i reagowania na polecenia nauczyciela;
5) szanowania wytwordéw pracy kolegow;
6) szanowania sprzetow i zabawek znajdujgcych sie w przedszkolu;
7) dbania o estetyke i czysto$¢é pomieszczen, w ktorych przebywa;
8) sygnalizowania zlego samopoczucia i potrzeb fizjologicznych.
. Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.
. Dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego
mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla
dziecka indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajgcego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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. Za prawidlowos¢ realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5 i 6, odpowiada dyrektor
przedszkola.

. W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci przedszkole zapewnia dziecku
specjalistyczng pomoc i opieke.

Rozdzial 2
Nagrody i kary

§ 39.

. Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w przedszkolu nagrodzone:

1) ustng pochwalg nauczyciela;

2) pochwata do rodzicow;

3) pochwala dyrektora przedszkola;

4) nagroda rzeczows.

. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujgcych
w przedszkolu zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsunigciem od zabawy na kroétki czas;

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

. W przedszkolu wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

. Dzieci przejawiajagce zachowania agresywne zagrazajgce zdrowiu innych dzieci
poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli w grupie, ktérzy podejmujg decyzje
o:

1) powiadomieniu dyrektora przedszkola;

2) powiadomieniu rodzicow dziecka;

3) innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.

§ 40.

. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajgcg dyrektora do skreslenia dziecka

z listy dzieci przyjetych do przedszkola za wyjatkiem dziecka odbywajacego roczne

obowigzkowe przygotowanie przedszkolne w przypadku:

1) Nie uczeszczania dziecka do przedszkola przez miesigc bez zgloszenia przez rodzicéw
przyczyn nieobecnosci;

2) Nie uiszczenia przez rodzicow /prawnych opiekunow/ odplatnosci za okres
2 miesigcy;

3) Kiedy zagraza bezpieczenstwu innych dzieci i rodzice lub prawni opiekunowie
nie podejmujg wspotpracy;

4) Nieprzestrzeganie przez rodzicéw postanowien statutu;

. Dziecko powinno przyj$¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i ubrane w stroj

wygodny, umozliwiajagcy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia
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powinna by¢ dostosowana do warunkéw atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na $wiezym powietrzu.

3. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek poza dniami ustalonymi
przez nauczyciela.

3a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, dziecko nie przynosi do
przedszkola zb¢dnych przedmiotow.

4. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola rzeczy wartosciowych. Przedszkole nie
ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

DZIAL VII
RODZICE

Rozdzial 1
Obowiazki rodzicow

§ 41.

Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Miedzynarodowa Konwencja
Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztalcenie i wychowanie swoich
dzieci. .

Do podstawowych obowigzkéw rodzicoOw nalezy:

1))
2)

3)

4)
3)
6)
7

8)
9

przestrzeganie niniejszego statutu;

wspotpraca z nauczycielkami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i przedszkola;

przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnos$ci samoobstugowych;

respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;

terminowe uiszczanie oplat za pobyt dziecka w przedszkolu;

przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia;

rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczego6lnie w przypadku, gdy moze
to by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

bezzwltoczne informowanie przedszkola o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;
zawiadamianie przedszkola o przyczynach dtugotrwatych nieobecnosci dziecka

10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowazniong

osobe zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

11) wspieranie nauczycieli w celu osiaggniecia przez dziecko gotowos$ci do podjecia nauki

w szkole;

12) przestrzeganie godzin pracy przedszkola, deklarowanego limitu czasu pobytu dziecka

w przedszkolu oraz ramowego rozktadu dnia;

13) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego uczgszczania na zajecia;
14) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia;
15)kontrolowanie, ze wzgledoéw bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do przedszkola;
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16) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

17)bezzwloczne informowanie przedszkola o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania;
18)§ledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogtoszen.

Rozdzial 2
Prawa rodzicow

§ 42.

. Rodzice i1 nauczyciele zobowiazani sa wspéldziataé ze sobg w celu skutecznego

oddziatywania wychowawczego na dziecko i okre$lenia drogi jego indywidualnego

rozwoju.

. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i
zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skoéry, rasy,
narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji ekonomiczne;j;

2) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
przedszkola z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

3) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w przedszkolu;

4) zapoznania si¢ z realizowanymi w przedszkolu programami oraz zadaniami
wynikajacymi z rocznego planu pracy przedszkola i z planow miesiecznych w danym
oddziale;

5) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w przedszkolu dokumentami w szczegdlnosci ze
statutem przedszkola i innymi dokumentami majacymi wplyw na funkcjonowanie
jego dziecka w przedszkolu;

6) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
1 postepdw swojego dziecka;

7) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

8) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;

9) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy przedszkola;

10)wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujacemu pracg¢ pedagogiczna, poprzez  swoje
przedstawicielstwo;

11)otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z
potrzebami;

12)udzialu i organizowania wspélnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez
przedszkolnych;

13) zapoznawania si¢ z planowanym jadtospisem;

14)Rodzice za szczegblne zaangazowanie we wspieraniu pracy przedszkola moga
otrzymac na zakonczenie roku list pochwalny dyrektora.
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DZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 43.
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej —
nauczycieli, rodzicéw i dzieci, pracownikow obstugi i administracji.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.
W przedszkolu funkcjonuje Kontrola Zarzadcza.
Jednostka budzetowa tworzy rachunek dochodéw wiasnych.
Dla zapewnienia znajomosci tresci statutu, wszystkim zainteresowanym udostepniany
jest poprzez:
1) umieszczenie na tablicy ogloszen;
2) udostgpnianie zainteresowanym przez dyrektora przedszkola.

§ 44.

. Jednolity tekst statutu zostatl zatwierdzony Uchwata nr P04.0220.1.13.2021 przez Rade

Pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 23.11.2021r.
Traci moc statut zatwierdzony uchwata nr 7/2017/2018 w dnia 21.11.2017r.

§ 45.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

Za zgodnos¢ z protokotem rady pedagogicznej z dnia 23.11.2021 r.

DYREKTOR
Przedszkola nﬁj w Cieszynie

im. M. K$nopnickicj

mgr Syl Vg@)u ry
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